
公募型プロポーザル実施のお知らせ 

 

公募型プロポーザルを次のとおり実施します。 

2020 年 10 月 1日                         

公益財団法人 放射線影響研究所 

    事務局長 林 茂利 

   （公印省略） 

１. 概要                      

（1）業務名：勤怠管理システムの構築及びシステム保守・運用支援業務 

（2）業務目的及び内容：別紙「仕様書」による    

（3）履行期限：  

ｱ システムの構築  契約締結日から2021年12月28日まで 

ｲ システムの運用  2022 年 1月 1日から 

ｳ システム保守・運用支援業務  システムの運用開始日から 1年間 

（4）予算限度額：10,000 千円 

 

２．選定方法等 

（1）選定方法 

公募型プロポーザル方式により企画提案を求め、提案参加者の提出書類及びプレゼンテーション（ヒアリング）に基づき審査を行い、最

も適格と判断される者を委託候補者として選定する。 

（2）審査結果 

  審査結果は、提案参加者全員に書面にて通知する。 

 

３． 参加資格 

「プロポーザル実施要領」に掲げる要件を全て満たしている者とする。 

 

４．参加手続 

（1）実施要領等の配布                       

ｱ 配布期間 

公示の日から 2020 年 11 月 13 日（金）午後 5時まで 

ｲ 配布方法 

 当研究所ホームページ（https://www.rerf.or.jp/procure/）→「調達・契約情報」→「勤怠管理システム」→「実施要領及び参加申

請書」からダウンロード 

（2）参加表明書等の提出 

ｱ 受付期間 

公示の日から 2020 年 10 月 19 日（月）午後 5時まで 

ｲ 提出先 

 後記「８. 問合せ及び提出先」とする。 

   ｳ 提出方法 

    持参又は郵送。郵送の場合は、書留等の発送・配達の確認ができる方法によることとし、受付期間内に必着のこと。 

 

５. 企画提案書等の提出 

（1）受付期間 

公示の日から 2020 年 11 月 13 日（金）午後 5時まで 

（2）提出方法 

   持参又は郵送。郵送の場合は、書留等の発送・配達の確認ができる方法によることとし、受付期間内に必着のこと。 

 

６. 導入説明会 

（1）日時  2020 年 10 月 7 日（水）午後 2時から 

（2）場所  リモートにて行う。 

（3）公募型プロポーザル実施要領及び仕様書の内容等の周知、質疑応答を行う。 

（4）導入説明会への参加を希望する場合は、2020年 10月 5日（月）午後 5時までに導入説明会参加申込書を後記「８.問合せ及び提出先」へ電子メー

ルにより提出すること。 

※公募型プロポーザルに参加を希望する者は、導入説明会に必ず参加すること。 

 

７．その他 

（1）契約書作成の要否： 要                          

（2）詳細は、本件に係る「公募型プロポーザル実施要領」による。     

 

８．問合せ及び提出先                              

  公益財団法人放射線影響研究所 事務局用度課                

  〒732-0815 広島市南区比治山公園 5番 2号  

TEL：082-264-1323 FAX：082-261-3135 MAIL：supply@rerf.or.jp  

※質疑は 2020 年 11 月 11 日（水)午後 5時までに電子メールにてお問い合わせください。 

以 上 
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